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ประวติัโดยสงัเขปของกรรมการท่ีได้รบัมอบหมายให้เป็นผูร้บัมอบฉันทะ 

แทนผูถื้อหุ้นท่ีไม่สามารถเข้ารว่มประชุมได้ 

 
ช่ือ-นามสกลุ ผศ.ดร.สรายุทธ ์ นาทะพนัธ ์
ประเภทกรรมการ กรรมการอสิระ 
ต าแหน่งปัจจบุนั กรรมการอสิระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
อาย ุ 47 ปี 
สญัชาติ ไทย  
วนัท่ีได้รบัแต่งตัง้ครัง้แรก วนัที ่17 สงิหาคม 2560  
คณุวฒิุทางการศึกษา ปรญิญาเอก ปรชัญาดุษฎบีณัฑติสาขาการเงนิ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
 ปรญิญาโท วทิยาศาสตรม์หาบณัฑติ สาขาการเงนิ University of Denver สหรฐัอเมรกิา 
 ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกจิบณัฑติ(การเงนิ) มหาวทิยาลยั ธรรมศาสตร์ 
ประวติัการอบรมสมาคม
ส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษทัไทย 

Director Certificate Program (DCP) รุ่น 184/2557 
Directors Accreditation Program (DAP) รุ่น 92/2554 

ประวติัอบรมอ่ืน Harvard Business School , USA: 
Disruptive Innovation (DI 2017) 
สถาบนัวิจยัและพฒันาองคก์รภาครฐั (IRDP): 
Leadership Succession Program (LSP) รุ่น 7/2559 
วิทยาลยัการจดัการ มหาวิทยาลยัมหิดล รว่มกบั  
Massachusetts Institute of Technology (MIT): 
Strategy & Innovation Business Asia ส าหรบัผูบ้รหิารระดบัสงู (SIBA) รุ่น 5/2558 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทัฯ 
(%) โดยนับรวมคูส่มรสและ
บุตรท่ียงัไมบ่รรลุนิติภาวะ  

ไม่ม ี

ความสมัพนัธท์างครอบครวั
ระหว่างกรรมการและ
ผูบ้ริหาร 

ไม่ม ี  

จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ    1 ปี 4 เดอืน 
ประวติัการท าผิดกฎหมายใน
ระยะเวลา 10 ปีท่ีผา่นมา 

 ไม่ม ี

ประสบการณ์ท างานในระยะเวลา 5 ปี ยอ้นหลงั 
ต าแหน่งในบรษิทัจดทะเบยีนอื่น ไม่ม ี
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ต าแหน่งในกจิการอื่นทีม่ใิช่
บรษิทัจดทะเบยีน 

2561 - ปัจจุบนั อนุกรรมการ 
ดา้นบรหิารความเสีย่ง 

ส านกังานพฒันารฐับาลดจิทิลั 

2559 - ปัจจุบนั กรรมการ 
 

บจก. บเีอม็จ ีแอดไวซเ์ซอร ีแอนด ์
คอนซลัแตนท ์

2558 - ปัจจุบนั รองคณบด ี 
ฝ่ายวชิาการและวจิยั 

วทิยาลยันานาชาต ิมหาวทิยาลยัมหดิล 

2557 - ปัจจุบนั อนุกรรมการดา้นบรหิาร 
ความเสีย่ง 

ส านกังานรฐับาลอเิลก็ทรอนิกส ์

 
ประสบการณ์ท างานในบรษิทัจด
ทะเบยีนอื่น 

ไม่ม ี    

ประสบการณ์ท างานในกจิการ
อื่นทีไ่ม่ใช่บรษิทัจดทะเบยีน  

2 บรษิทั บรษิทั ออสสริสิ ฟิวเจอรส์ จ ากดั 
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

 

                           
ต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขนัเก่ียวเน่ืองกบัธรุกิจของบริษทัฯ ท่ีอาจท าให้เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์   

-ไม่ม-ี 

การมีความสมัพนัธใ์นลกัษณะต่อไปน้ีกบั บริษทั / บริษทัใหญ่ / บริษทัย่อย / บริษทัรว่ม / หรอืนิติบุคคลท่ีอาจมีความ 

ขดัแย้ง ในปัจจบุนัในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา 

1.  เป็นกรรมการทีม่สีว่นร่วมในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที่

ปรกึษา ทีไ่ดร้บัเงนิเดอืนประจ า 

-ไม่ม-ี 

2.  เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพี  -ไม่ม-ี  

3.  มคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิทีม่นียัส าคญัอนัอาจมผีล ท าใหไ้ม่สามารถท า

หน้าทีไ่ดอ้ย่างอสิระ 

-ไม่ม-ี 

 

การเข้ารว่มประชมุคณะกรรมการในปี 2561 (จ านวนครัง้):     
คณะกรรมการบรษิทั  8/8  
คณะกรรมการตรวจสอบ       8/8  
 

การมีได้ส่วนได้เสียในวาระการประชมุ  ไม่ม ี(ยกเวน้วาระการประชุมพจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ
บรษิทั) 

 

 

 
 


